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Création de la MECS : le Point-Virgule,
sur la délégation de Chateaubriant du
département de Loire-Atlantique

110 postes a pourvoir
06 juillet 2023 |

Au 31 décembre 2021, 220 mineurs confiés au Département relevaient de la délégation de
Chdteaubriant et 27 jeunes majeurs étaient accompagnés au titre d’'un contrat jeune majeur.
Or ce territoire, pourtant l'un des plus étendus du département, compte a ce jour seulement 8

places en établissement. Par ailleurs, la pyramide des Gges des assistant-e.s familiaux-ales

C'est dans ce contexte que le Conseil Départemental - via la publication d'un appel a
projets en mars 2022, a souhaité la création d’une maison d’enfants a caractére social
(MECS) de 66 places pour des mineurs et jeunes majeurs de moins de 21 ans, ainsi
que 80 Visites en Présence dun Tiers (VPT), sur le territoire de la délégation de
Chateaubriant.

Cette création vise a répondre au besoin de places supplémentaires et de rééquilibrage
géographique de l'offre départementale d’accueil en Protection de I’Enfance.

L’objectif est de permettre un parcours de vie des mineurs confiés sécurisant et ne
nécessitant pas des déplacements et éloignements de leur bassin de vie.

L’Adaes44, forte de ses convictions et de son savoir-faire, a souhaité s’engager aupres
du Conseil Départemental en proposant un projet visant a diversifier et structurer les
réponses pour une plus grande adéquation aux besoins des enfants, des jeunes et des
familles sur ce territoire.

Notre projet, ambitieux par la qualité de 'accompagnement éducatif proposé et des
partenariats qu’il implique sur le Nord du département, a été retenu a sa juste valeur
par le Conseil Départemental.

Nous engageons la mise en ceuvre de notre beau projet au service des enfants, imaginé,
argumenté et soutenu, a 'appui de I'engagement et des valeurs qui caractérisent
I’Adaes44.

Les membres du Comité de Pilotage de la MECS Le Point-Virgule

Les points clés du projet a retenir (au verso)
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La M.E.C.S sera implantée sur 3 lieux

La M.E.C.S disposera

Chateaubriant Nort-sur-Erdre Nozay

™8 60 places en hébergement
collectif pour des enfants et jeunes de 3 &
18 ans, réparties sur chacun des sites de la
facon suivante :

r/n;] ~> 1unité de 8 enfants de 3 a 6 ans,
‘ Q 0 o o ~> 1unité de 6 jeunes de 7 a 11 ans,

~> 1unité de 6 jeunes de 12 ans et +.

6 places en hébergement
individuel (appartements/studios) pour
les jeunes et jeunes majeurs de 16 ans
jusqu’aux 24 ans révolus au titre du contrat
jeune majeur.e jusqu’a 25 ans :

~> 2 appartements sur chacun des sites.

Les territoires de Chateaubriant, Nozay, et de Nort- sur- Erdre % Un service de Visites en Présence
nous permettent d’offrir une couverture territoriale importante d’un Tiers pour 80 mineurs (dont la moitié
sur la délégation ciblée. Ces communes offrent toutes les 7 pour des mineurs accueillis dans d’autres
commodités avec des commerces, des équipements sociaux, structures).
culturels et sportifs, des services administratifs et de santé.

. . . ~> Le service des VPT sera implanté sur le
Leurs dynamismes et leurs politiques de la ville sont autant site de Nort-sur-Erdre avec possibilités de
d’atouts extrémement précieux pour I'accompagnement de ces les réaliser sur les autres lieux dans des

enfants/jeunes et de leurs familles. espaces dédiés.

La M.E.C.S sera composée d'une L'ouverture de la M.E.C.S
équipe pluriprofessionnelle de
110.75 ETP

Chateaubriant

~ 19  places seront créées  sur
Chéateaubriant lors du premier trimestre
2024 réparties sur 4 maisons en
proximité (quartier de la Borderie).

1 équipe de direction

> 1directeur
s 1directeur.trice adjoint.e
~ 5 chef-fes de service dont 0,5 ETP sur le service VPT

1 équipe administrative &” > Une constmctiop est prévue sur l_e sitede

s o . la Borderie. L’équipe sera pleinement

> Lsecretaire par site geograph_lgl}e associée a la réflexion du projet

~> 2 professionnels en comptabilité architectural et l'aménagement des
et ressources humaines au siége ’Adaesq4 locaux !

équipe éducative et paramédicale

~ 23 éducateur.trices spécialisé.es
~> 3 éducateur.trices sportifs.ves Nort-Sur-Erdre et Nozay &~
~> 7 éducaj[eur.tri_ces dejel-m(-as enfants ~> Sur les sites de Nort-Sur-Erdre et de
~ 18 moniteur.trices spémahsé.es Nozay les premiéres places ainsi que le
~> 9 maitre.sses de maison service VPT devraient ouvrir en juin
~> 3 conseiller.es en économie sociale et familiale 2024, en fonction de opportunités
~> 6 accompagnant.es. éducatifs et sociaux immobiliéres !
~> 22,5 ETP survellant.es de nuit
~> 2,75 ETP psychologues
1 ETP infirmier.e

1 équipe technique/services généraux &” adaes44
~> 2 agents d'entretien

Envie de nous rejoindre ?
Besoin de renseignements ?
N’'hésitez pas a nous contacter

Béatrice FONLUPT, Directrice Générale Adaes44

Antoine BOURDET, Directeur de la MECS Le Point-Virgule : a.bourdet@adaes44.org
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