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L’Adaes44 recherche pour son  

Service éducatif d’accompagnement diversifié 

Poste basé sur Saint-Sébastien sur Loire. 

Le 04 juin 2025 

1 chef de service éducatif H/F 

CDI - 1 ETP 
Prise de poste au 1er septembre 2025 

Motif : mobilité interne d’un salarié 

• Salaire selon CCN 66 

• Mutuelle - Tickets restaurants – et autres avantages du Comité Social et 
Economique et de l'accord d'entreprise. 

 
L’Adaes44, association engagée dans le secteur de la Protection de l’Enfance de Loire-
Atlantique, met en place une réponse ajustée aux besoins et risques sociaux observés 
autour de l’enfance et de la parentalité. Elle met également en œuvre des mesures 
socio-judiciaires. 
 La mise en œuvre de missions à caractère éducatif et social et d’interventions 

socio-judiciaires confiées par les autorités judiciaires et administratives. 
 La participation au développement de toute action de prévention ou de 

coordination favorisant l’aide aux enfants en difficulté et à leurs familles, ainsi 
que toute forme de soutien à la parentalité, et activités se rapportant aux buts 
poursuivis par l’association.  

Pour mieux connaitre l’Association départementale d’accompagnement éducatif et 
social de Loire-Atlantique et son service éducatif d’accompagnement diversifié, 
n’hésitez pas à consulter notre site www.adaes44.fr ou à nous contacter pour toutes 
informations. 

 

MISSIONS : 
→ Mises en œuvre des actions conduites par le service 

→ Participation aux instances associatives 

→ Travail avec les territoires 

→ Gestion administrative et gestion des ressources humaines 

→ Sécurité des biens et des personnes 

 

QUALIFICATION et COMPÉTENCES REQUISES : 
→ Formation de niveau II souhaitée 

→ Bonne connaissance du secteur de la protection de l’enfance et du milieu 
ouvert 

→ Capacité d’organisation, d’animation d’équipes et de synthèse 

→ Aisance rédactionnelle, réactivité et autonomie dans le travail 

→ Aptitude à conduire des projets et à travailler en équipe pluridisciplinaire 

→ Capacité à travailler en partenariat 
 

(Permis B exigé) 
 
 
Les candidatures (CV + lettre de motivation) sont à adresser avant le 25 
juin 2025, par mail à : 
 Adaes44 - Monsieur le Directeur du SEAD 
 113 rue de la Jaunaie - 44230 Saint-Sébastien s/Loire 
 sead@adaes44.org  
   

http://www.adaes44.fr/
mailto:sead@adaes44.org

